
   
 

Nome 
  

RUFFILLI ALESSANDRO 

Indirizzo  7/C, VIA XXIV MAGGIO 
47121 FORLÌ (FC) - ITALIA 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  30/10/66 
   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA   

• Date (da – a)  17/08/1991 AD OGGI 
• Datore di lavoro  Comune di Forlì 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 17/08/1991  
Coordinatore Uscite - SETTORE RAGIONERIA 
Tramite Concorso pubblico 
 

03/04/1995 
Funzionario Economico Finanziario -  SETTORE PROVVEDITORATO                    
Trasferimento temporaneo 
 

17/08/1995 
Funzionario Economico Finanziario P.I. - SETTORE PUBBLICA 
ISTRUZIONE          SERVIZI INFANZIA         
Trasferimento temporaneo 
                                                          
10/01/1996 
Funzionario Economico Finanziario P.I. - SETTORE PUBBLICA 
ISTRUZIONE E             SERVIZI INFANZIA   
Modifica Organigramma 
 

27/03/2000 
Coord. Progr. e Promozione Attività Istit.   UNITA' AMMINISTRATIVA                     
Trasferimento              
 

25/01/2001 
Responsabile U.O. Segreteria - SEGRETERIA DEL SETTORE MERCATI  
Modifica Organigramma 
 

01/11/2002 
Responsabile U.O. Segreteria - Ufficio Segr. e Supp. Amministrativo            
 



01/06/2003 
Funzionario Amministrativo Gestionale - Ufficio Serv. Cimiteriali 
Interim 
 

01/01/2004 
Funzionario Amministrativo Gestionale - Ufficio Serv. Cimiteriali                       
Modifica Organigramma         
 

01/01/2007 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' GESTIONE DEI SERVIZI              
CIMITERIALI 
 
10/11/2008 
Funzionario esperto giuridico - UNITA' CONTROLLO DEL TERRITORIO E 
LOGISTICA      Trasferimento                 
 

01/07/2011 
Funzionario responsabile unità - UNITA' OCCUPAZIONE SUOLO 
PUBBLICO 
 

01/04/2012 
Funzionario amministrativo - UNITA' PUBBLICI ESERCIZI 
Trasferimento                 
 

18/04/2012 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' PUBBLICI ESERCIZI 
Modifica macrostruttura 
 

22/07/2013 
Funzionario responsabile unità - UNITA' OCCUPAZIONE SUOLO 
PUBBLICO           Trasferimento 
                                                        
19/02/2014 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' PUBBLICI ESERCIZI 
Re inquadramento Contrattuale  
 

01/03/2015 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' PUBBLICI ESERCIZI 
Modifica Organigramma 
 

01/08/2015 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' PUBBLICI ESERCIZI 
Modifica macrostruttura           
 

 
 



19/04/2016 
Funzionario responsabile di unità - UNITA' STAFF MERCATI 
Modifica Organigramma 
 

23/01/2017 
Funzionario di protezione civile - UNITA' ACQUE SUOLO E PROTEZIONE 
CIVILE       Trasferimento temporaneo 
                

• Livelli e qualifiche  17/08/1991     8 qualifica funzionale - AREA PERSONALE DIP.E.L.                               
Concorso pubblico 
 
01/01/1996     8 qualifica funzionale                                
Rinnovi contrattuali 
 
02/04/1999     Categoria D3 
Rinnovi contrattuali 
 
01/01/2000     Categoria D4 
 
Progressione Orizzontale 
 
01/01/2005 Categoria D5 
Progressione Orizzontale 2005 
 
Qualifiche 
Dal 17/08/1991     Impiegato        
 

• Date (da – a)  01/08/1990  - 16/08/1991 
• Datore di lavoro  ATR di Forlì 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Trasporti Pubblici Locale 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistente c/o Ripartizione Contabilità                                                                                                                        

PRESTAZIONI PROFESSIONALI 
OCCASIONALI 

  

  01/01/1990 - 30/01/1990 - La Sfinge S.r.l.   -  Analisi dei costi                     
01/11/1991 - 30/11/1991 - ANAPIA Comitato Prov. Forlì – Docenza                      
01/01/1992 - 30/01/1992 - ANAPIA   – Docenza                                               
01/01/1993 - 30/01/1993 - ANAPIA S.r.l.  – Docenza                                                  
01/02/1998 - 01/02/1998 - MEG S.a.s.  – Docenza                            
01/02/1999 - 28/02/1999 - Top Management S.r.l. – Docenza                                      
01/03/1999 - 30/03/1999 - Top Management S.r.l.  – Docenza                                          
01/10/1999 - 30/10/1999 - Top Management S.r.l. – Docenza                               
27/11/2000 - 27/11/2000 - Sistek Elettronica – Valutazione aziendale  



 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)  1985-1989 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Bologna – Facoltà di Economia e Commercio 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Laurea in Economia e Commercio 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio 110/110 
   

• Date (da – a)  1980 - 1985 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Liceo scientifico                                                   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Diploma di Scuola Superiore  

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Superiore 58/60 
   

• Date (da – a)  2005 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 A.N.M.B. - Associazione Nazionale Maestri di Ballo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Ballo, danza, coreografia 

   
• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FIPCF – Federazione Italiana Pesistica e Cultura Fisica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Pesistica e Cultura Fisica 

• Qualifica conseguita  Allenatore 
   

CORSI DI FORMAZIONE   
• Date (da – a)  09/10/1996 - 11/10/1996 

• Corso  Gestione economico finanziaria, controllo di gestione e altri controlli del 
nuovo ordinamento – 10/96 

  • Durata  3 Giorni 
   

• Date (da – a)  01/11/2000 - 01/12/2000 
• Corso  Semplificazione amministrativa e trattamento dati - 11/2000 

  • Durata  25 Ore 
   



• Date (da – a)  14/12/2000 -14/12/2000 
• Corso  Tutela della privacy negli enti locali – 12/2000 

  • Durata  1 Giorno 
   

• Date (da – a)  15/12/2000 31/01/2001 
• Corso  La comunicazione efficace per il miglioramento delle condizioni di 

efficienza efficacia – 01/2001 
  • Durata  1 Mese 

   
• Date (da – a)  06/03/2001 - 06/03/2001      

• Corso  L'impatto dell'euro sui sistemi informativi aziendali - 03/2001                                 
  • Durata  12 Ore          

   
• Date (da – a)  14/03/2001 - 14/03/2001      

• Corso  Euro e agricoltura - 03/2001                                                                     
  • Durata  6 Ore 

   
• Date (da – a)  09/04/2001 - 09/04/2001 

• Corso  Tendenze dei mercati internazionali su materie prime e carni - 04/2001 
  • Durata  1 Giorno 

   
• Date (da – a)  10/04/2001 - 10/04/2001 

• Corso  L'impatto dell'euro sul marketing e sugli acquisti - 04/2001 
  • Durata  6 Ore 

   
• Date (da – a)  01/10/2001 - 31/10/2001      

• Corso  Semplificazione amministrativa e trattamento dati - 10/2001 
  • Durata  25 Ore 

   
• Date (da – a)  18/10/2001 - 18/10/2001      

• Corso  Vendite estere attraverso internet - 10/2001                                                     
  • Durata  1 Giorno 

   
• Date (da – a)  30/10/2001 - 30/10/2001      

• Corso  Contestazioni commerciali - 10/2001                                                              
  • Durata  6 Ore 

   
• Date (da – a)  15/11/2001 - 15/11/2001 

• Corso  La presenza dei mercati esteri attraverso la costituzione di una filiale o di 
una stabile 

  • Durata  1 Giorno 



• Date (da – a)  14/11/2002 - 19/11/2002 
• Corso  Kronos - prima edizione                                                                             

  • Durata  12 Ore 
   

• Date (da – a)  16/09/2003 - 17/09/2003 
• Corso  Gestione servizi funerari - 09/2003 

  • Durata  2 Giorni 
   

• Date (da – a)  06/10/2003 - 30/03/2004 
• Corso  Contrattualistica e regolamenti comunali - 10/2003 

  • Durata  20 Ore 
   

• Date (da – a)  24/11/2003  - 05/12/2003     
• Corso  La protezione dei dati personali: dalla L.675/96 al nuovo codice sulla 

protezione dati – 11/2003 
 • Durata  16 Ore 

   
CAPACITÁ E COMPETENZE 

PERSONALI 
  

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

  

   

MADRELINGUA  ITALIANA 
   

ALTRE LINGUA   

   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
   

CAPACITA’ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Ballerino, scrittore, artista in senso lato 

   
ALTRE CAPACITA’ E 

COMPENTENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate 

  

  Dirigente Amm.vo AUSL Ravenna -10° class.    
  Dirigente Amm.vo AUSL Pesaro - 3° class. 
  Dirig. Amm.vo GRU Provincia Forlì Cesena 4° class. 



  Dirig. Amm.vo AUSL Piacenza 3° class. 
  Dirig. Amm.vo Istituti Ortopedici Rizzoli Bologna 5° class. 
  Dirig. Amm.vo Area Contabile Azienda Osped. S. Anna FE 5° class. 
  Vice Segret. Com.le Comune Cittadella 4° class. 
  Dirig. Amm.vo AUSL Reggio Emilia 12° class. 
  Dirig. Amm.vo AUSL Rimini 5° class. 
  Funz. Coordinat. Entrate e Spese Comune Cesena 
  Funz. Cassiere Serv. Economato Provincia Forlì 
  Dirig. Capo ripart. Acquisti e Contratti ATR Forlì 
  Funz. Resp. UE Controllo IVA Comune Forlì 
  Incarico professionale per attività di consulenza per implementazione del  
   

PUBBLICAZIONI   
  Numerosi articoli e saggi su materie economiche 
   "Le nuove relazioni industriali" – Marzo 1993 - Santerno ediz.  
  “Ballo, Danza, Corpo” Maggio 2014 - Edizioni Sì - Coautore con Federico 

Polgrossi 
  “ORDINARIA CORRUZIONE” Maggio 2015 – Edizioni Sì 
   

 


